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Le leadership de soi  est  la  base pour guider une équipe avec 
succès et réal iser des performances pérennes.  Cette formation 
courte v ise à équiper chacun avec des stratégies concrètes 
pour mieux gérer ses ressources personnel les et avoir a ins i  p lus 
d ’ impact auprès de son équipe.  Apprendre à se connaître avant 
d ’apprendre à gérer autrui .

Comprendre la  physiologie humaine qui  sous-tend les 
interact ions entre le corps,  les émotions,  le mental  et  l ’espr it .

Se connecter à soi  pour mieux se connecter aux autres en ayant 
conscience de l ’ impact des comportements du leader sur les 
équipes.

Ident if ier des prat iques s imples et des rythmes qui  peuvent être 
intégrés de façon réal iste dans la  rout ine d’un leader.
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Toute personne responsable d ’un service ou d’une équipe 
qui  souhaite développer ses compétences humaines et 
interpersonnel les .

Cadres ou futurs cadres souhaitant développer et réviser leurs 
comportements et prat iques en tant que leader.

Cadres et futurs cadres désireux d’amener leurs équipes à 
devenir durablement performantes grâce à une approche plus 
humaine.
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