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OBJECTIFS

PUBLIC CIBLE

Le futur existe déja. Pour y faire face, vous devez développer
des compétences systémiques pour anticiper les changements
technologiques, sociétaux et environnementaux qui viendront
bouleverser vos activités. En outre et en tant que leader, vous
devez aussi apprendre & favoriser I'innovation pour assurer la
pérennité de votre société.

Identifier les tendances transformationnelles qui vont impacter
votre univers professionnel et préparez-vous a les intégrer.

Evaluer le potentiel de disruption et I'impact des grandes
tendances transformationnelles sur votre activité.

Intégrer ces grandes tendances dans vos réflexions stratégiques
tant d’'un point du vue professionnel que personnel.

Cadres et professionnels souhaitant affirmer les compétences
en innovation et gestion du changement provenant de tous
secteurs d’activités.

Cadres et professionnels cherchant & identifier une nouvelle
orientation stratégique, a pénétrer un marché ou a changer
leur business model.

Cadres et professionnels souhaitant développer des stratégies

de soutien a I'innovation au sein de leur organisation.



